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                                                                                                                                                                                       Додаток до Колективного договору №8
                     ЗАТВЕРДЖЕНО
                     Конференцією трудового колективу ХДУ

                     29 серпня 2014 р. 
КОМПЛЕКСНІ ЗАХОДИ

по досягненню встановлених нормативів безпеки, гігієни праці 

і виробничого середовища, підвищенню існуючого рівня охорони праці, попередженню 

 випадкам виробничого травматизму, професійних захворювань і аварій

                                                                                                            в Університеті на 2015 рік

	№

з/п
	Найменування заходів
	Вартість робіт

тис. грн.
	Ефективність заходів
	Термін

виконань
	Особи, відповідальні

за виконання

	
	
	Асигнування
	Фактично

витрачено
	Планується
	Досягнутий

результат
	
	

	1.
	ПРИВЕДЕННЯ ОСНОВНИХ ФОНДІВ У ВІДПОВІДНІСТЬ ДО ВИМОГ НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ АКТІВ З ОХОРОНИ ПРАЦІ

	1.1
	Захист працівників від ураження електричним струмом, дії статичної електрики та розрядів блискавок:

	1.1.1
	Проведення випробувань засобів захисту: діелектричних рукавичок, діелектричних килимів, електроінструменту, інструменту з діелектричними рукоятками та ін.
	2,5
	
	Захист працюючих від ураження електричним струмом
	
	По 

окремому плану
	Керівник АГЧ,

головний енергетик

	1.1.2
	Своєчасне опосвідчення стану безпеки електроустановок споживачів, проведення електричних випробувань і вимірювань обладнання електроустановок
	42,5
	
	Захист працюючих від ураження електричним струмом, дії статичної електрики та розрядів блискавок
	
	По 

окремому плану
	Керівник АГЧ,

головний енергетик

	1.1.3
	Виконання підключення комп’ютерної техніки до нульового захисного провідника
	50,0

У разі надходження відповідного фінансування
	
	Захист працюючих від ураження електричним струмом, дії статичної електрики та розрядів блискавок
	
	Протягом року


	Керівник АГЧ,

головний енергетик

	1.2
	Діюче технологічне та інше виробниче обладнання:

	1.2.1
	Проведення перевірки й очищення вентиля​ційного обладнання
	4,0
	
	Попередження випадків виробничого травматизму
	
	По 

окремому плану
	Керівник АГЧ, директор студмістечка, головний енергетик,    провідний механік

	1.2.2
	Обладнання припливно-витяжною вентиляцією або системою кондиціювання приміщення з ЕОМ та книгосховище бібліотеки 
	7,0

У разі надходження відповідного фінансування
	
	Попередження професійних захворювань
	
	Протягом року
	Проректор з матеріально-технічного розвитку та інфраструктури, директор бібліотеки

	1.2.3
	Встановлення  сигналізаторів загазованості в учбовому корпусі №2 (ліцей), гуртожитках № 2 і №4 
	140,0


	
	Попередження аварійних

ситуацій
	
	
	Проректор з матеріально-технічного розвитку та інфраструктури, керівник адміністративно-господарської частини

	1.3
	Системи природного та штучного освітлення виробничих, адміністративних та інших приміщень, 

робочих місць, проходів, аварійних виходів:

	1.3.1
	Приведення до нормативних вимог приладів штучного освітлення (заміна світильників, встановлення додаткових
світильників, заміна ламп освітлення тощо)
	40,0
	
	Попередження 

випадків виробничого травматизму

і професійних захворювань
	
	Протягом року
	Керівник АГЧ,

головний енергетик, керівники структурних підрозділів

	1.4
	Виробничі та санітарно-побутові приміщення, робочі місця, евакуаційні виходи тощо:

	1.4.1
	Ремонт і реконструкція діючих санітарно-побутових приміщень (гардеробних, душових, умивальних, туалетів)
	30,0
	
	Попередження професійних захворювань
	
	Протягом року
	Керівник АГЧ,

керівники структурних підрозділів

	1.5
	Проведення атестації робочих місць та аудиту з охорони праці, оформлення стендів, оснащення кабінетів,
 придбання необхідних нормативно-правових актів, наочних посібників, літератури, плакатів, 
відеофільмів, макетів, програмних продуктів тощо з питань охорони праці:

	1.5.1
	Проведення атестації робочих місць за умовами праці
	10,0
	
	Попередження випадків професійних захворювань
	
	Жовтень
	Проректор з МТРІ, 

начальник відділу 

охорони праці, голова профспілки викладачів і співробітників університету

	1.5.2
	Оснащення кабінету з охорони праці, оформлення стендів, придбання відеофільмів, макетів, програмних
продуктів тощо з питань охорони праці
	8,0
	
	Попередження випадків виробничого травматизму
	
	Протягом року
	Проректор з МТРІ, 

начальник відділу 

охорони праці

	1.5.3
	Придбання необхідних нормативно-правових актів, наочних посібників, літератури, плакатів з питань охорони праці
	2,0
	
	Попередження випадків виробничого травматизму
	
	Протягом року


	Начальник відділу 

охорони праці

	2.
	ПРОВЕДЕННЯ НАВЧАННЯ І ПЕРЕВІРКИ ЗНАНЬ З ПИТАНЬ ОХОРОНИ ПРАЦІ ПОСАДОВИХ ОСІБ ТА ІНШИХ ПРАЦІВНИКІВ

	2.1
	Проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці посадових осіб, що організують і контролюють виконання робіт підвищеної небезпеки (у спеціалізованих навчальних закладах) 
	3,0
	
	Попередження

 випадків виробничого травматизму
	
	По 

окремому плану
	Проректор з МТРІ,

 керівники структурних підрозділів, начальник відділу охорони праці

	2.2
	Проведення спеціального навчання і перевірки знань з питань охорони праці працівників зайнятих на роботах з підвищеною небезпекою
	–
	
	Попередження

 випадків виробничого травматизму
	
	По 

окремому плану
	Комісія з перевірки знань з питань охорони праці, керівники структурних підрозділів, 

начальник відділу охорони праці

	3.
	ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАЦІВНИКІВ СПЕЦІАЛЬНИМ ОДЯГОМ, ВЗУТТЯМ ТА ЗАСОБАМИ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ЗАХИСТУ

ВІДПОВІДНО ДО ВСТАНОВЛЕНИХ НОРМ (ВКЛЮЧАЮЧИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ МИЙНИМИ ЗАСОБАМИ)

	3.1
	Забезпечення  працівників спеціальним одягом, взуттям та засобами індивідуального захисту відповідно до встановлених норм
	30,0
	
	Попередження 

випадків виробничого травматизму
	
	Протягом року
	Проректор з МТРІ,

керівники структурних підрозділів

	3.2
	Забезпечення  мийними засобами  працівників, зайнятих на роботах пов'язаних із забрудненнями
	3,0
	
	Попередження професійних захворювань
	
	Протягом року
	Проректор з МТРІ, 

керівники структурних підрозділів

	4.
	НАДАННЯ ПРАЦІВНИКАМ, ЗАЙНЯТИМ НА РОБОТАХ ІЗ ШКІДЛИВИМИ УМОВАМИ ПРАЦІ,
 МОЛОКА ЧИ РІВНОЦІННИХ ХАРЧОВИХ ПРОДУКТІВ

	4.1
	Забезпечення молоком працівників, зайнятих на роботах зі шкідливими умовами праці
	10,0
	
	Попередження професійних захворювань
	
	Протягом року
	Проректор з МТРІ,

керівники структурних підрозділів

	5.
	ПРОВЕДЕННЯ ОБОВ'ЯЗКОВОГО ПЕРІОДИЧНОГО МЕДИЧНОГО ОГЛЯДУ ПРАЦІВНИКІВ, ЗАЙНЯТИХ НА РОБОТАХ

ІЗ ШКІДЛИВИМИ УМОВАМИ ПРАЦІ АБО ТАКИХ, ДЕ Є ПОТРЕБА У ПРОФЕСІЙНОМУ ДОБОРІ

	5.1
	Проведення обов'язкових періодичних
медичних оглядів працівників, зайнятих на роботах із шкідливими умовами праці, а також таких, де є потреба у професійному доборі
	5,0
	
	Попередження професійних захворювань
	
	Протягом року


	Керівники структурних підрозділів, начальник

відділу кадрів 

	5.2
	Забезпечення постійної комплектації медичних аптечок невідкладної долікарської допомоги 
	2,0
	
	Надання долікарської допомоги в аварійних ситуаціях
	
	Протягом року
	Проректор з МТРІ,

керівники структурних підрозділів


	В.о.ректора Херсонського державного університету
	
	 Голова первинної профспілкової організації викладачів і    

 співробітників  Херсонського державного університету

	
	
	

	                                     О.Є.Ходосовцев
	
	                                                                            С.А.Волкова


